Cooperativa de Trabalho e Assisténcia a Agricultura
Familiar Sustentavel do Piemonte

}’ COFASPI

EDITAL PARA SELECAO DE PESSOAL N°
001/2025

COOPERATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA A
AGRICULTURAFAMILIAR SUSTENTAVEL DO PIEMONTE

O presidente da Comisséo de Selecdo de Pessoal da Cooperativa de Trabalho e
Assisténcia a Agricultura Familiar Sustentavel do Piemonte (COFASPI), instituida por meio
da resolucdo 002/2024 de 01/04/2024 pela presidéncia da institui¢do, torna publico o edital
Processo Seletivo Simplificado visando a CONTRATACAO IMEDIATA de profissionais

para atuar como técnicos (as) em recursos naturais, no ambito das acdes da COFASPI no

territorio Piemonte da Diamantina.
1. OBJETIVO

Contratacdo de profissionais por tempo determinado de execucao de projetos visando
prestacéo de servigcos de ATER em conformidade com os termos de referénciados projetos
executados pela COFASPI. Os principais objetivos visam aumentar a integracdo ao
mercado, técnicas agroecoldgicas na convivéncia com o Semiarido e bioma Caatinga, a
receita liquida das familias,a seguranca alimentar e nutricional das familias organizados,

melhorar o acesso aos servigos de abastecimento de agua e saneamento dos domicilios.
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2. CARGOS

Formacéao (minima) Perfil

Nivel Técnico em Recursos
Naturais (curso reconhecido
pelo MEC/CNPQq)

01

3. CONHECIMENTOS E HABILIDADES

Especialista Conhecimentos Habilidades

e Conhecimento sobre técnicas
de producéo;

e Dominio sobre a aplicacédo de
modelos produtivos
sustentaveis;

e Capacidade de aplicar
solucBes técnicas nas
unidades produtivas;

e Conhecimento sob técnicas de

abordagem junto as familias; o Facilidade em utilizar

Técnicos (as) ferramentas tecnoldgicas
em Recursos e Conhecimento sobre para ampliar a producéo
Naturais regularizacdo ambiental da e a produtividade;
propriedade em acordo com o

Cédigo Florestal: e Capacidade de anélise de

problemas, identificacéo
e Entendimento sobre acesso a e implementacao de
politicas publicas solucdes técnicas.
complementares,
especialmente o crédito rural
— PRONAF.
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4.

REQUISITOS E ATRIBUICOES GERAIS

4.1 REQUISITOS GERAIS
4.1.2 Técnicas de Nivel Médio:

Ser mulher;

Ser recém formada, com menos de 2 (dois) anos de conclusdo do curso nas escolas
EFA — Escola familia agricola, CETEP — Centro técnico de educacdo profissional, IF,
IFBA e IfBaiano — Institutos federais de educacao.

Possuir registro regular no conselho que represente a categoria;
Carteira de Habilitagao A;
Possuir transporte (Moto);

Disponibilidade para residir em algum dos municipios do territério de identidade
Piemonte da Dimantina;

Disponibilidade para viagens;

Dominio do pacote office (Word, Excel e PowerPoint), de utilizacdo da internet
e decorreios eletronicos;

Habilidade em elaboracdo de relatérios;

Familiaridade com equipamentos de comunica¢do (maquina fotografica e
filmadora);

Redacao prépria e capacidade de sistematizacdo de ideias e propostas;

Criatividade e capacidade de se relacionar em equipe;

Obs.: E necessario o envio da comprovagao dos requisitos acima;
O transporte, no caso dos cargos de técnicas, pode ser adquirido, no ato da
contratagao.
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4.2 ATRIBUICOES GERAIS

a) Prestacdo de ATER aos empreendimentos econémicos de economia solidaria,
dentro dos objetivos do referido contrato, a partir de metodologias participativas e
dos principios da Agroecologia;

b) Assessorar de modo técnico metodolégico o planejamento e a execugdo das
atividades relacionadas ao projeto;

C) Elaborar e contribuir para a implementagdo de propostas técnicas para assessorar
os/asagricultores/as familiares na perspectiva de apoiar o desenvolvimento da
Agricultura Familiar no Territério Piemonte da Diamantina, fomentar a
sustentabilidade dos agroecossistemas familiares, a soberania, seguranca alimentar
e nutricional das familias,convivéncia com o Semiarido, contribuir nas discussées e
sensibilizacdo e incentivo para os/as agricultores/as acessem novos mercados e
politicas publicas;

d) Participar na formulagdo, sistematizagdo de experiéncias e assessoria técnica
continuadas aos/as agricultores/as familiares visando a convivéncia com o
Semiarido e processos agroecoldgicos na perspectiva da melhoria de renda do bem
viver das familias participantes do projeto;

e) Planejar, organizar e realizar eventos (oficinas, rodas de aprendizagens, cursos,
palestras, intercambios, semindrios etc.) e visitas de assessoramento técnico;

f) Representar politicamente a organizagdo em seu campo de atuagdo junto a outras
organizagbes, redes, féruns, movimentos sociais, articulagdes etc., quando
designado pela Diretoria Executiva da entidade ou em atividades especificas do
projeto;

g) Manter-se em dia com as demandas administrativas previamente solicitadas.
5. LOCAIS DE TRABALHO

Os locais de trabalho terdo como referéncia os municipios inseridos dentro do Territorio
Piemonte da Diamantina.
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6. PROCESSO SELETIVO

12 Fase: Analise do curriculo e comprovacoes;
2% Fase: Entrevista Presencial

e Cada fase é classificatoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

O procedimento de inscricdo se dara, exclusivamente, pelos seguintes meios:

1. Entregade Curriculo Vitae e respectivas comprovacdes pelo endereco eletrénico
daCofaspi (seletivo@cofaspi.com.br) contendo no titulo a vaga pretendida.
Ex: SELECAO N2 001/2025 COFASPI

2. Entrega de Curriculo Vitae e respectivas comprovacées na sede da entidade

localizada na Fazenda Alagoinhas, S/N2, Zona Rural. Em envelope lacrado,
contendo a seguinte descricdo: SELECAO N2 001/2025 COFASPI _Nome do (a)
candidato (a).

8. CRONOGRAMA DA SELECAO
8.1 — PRIMEIRA FASE

Serdo aceitos e analisados os curriculos e comprovagdes entregues até as 23:59
horas do dia 24/02/2025.

O resultado da aprovacgéo da 12 Fase sera publicado até o dia 25/02/2025, no site da
Cofaspi ( www.cofaspi.com.br) e pelas redes sociais da entidade.

8.2 —SEGUNDA FASE
o I ————

Cooperativa de Trabalho e Assisténcia a Agricultura Familiar Sustentavel do Piemonte
CNPJ 06.102.236/0001-15
Faz. Alagoinhas, S/N?, Zona Rural, CP 52, CEP: 44.700-000 - Jacobina Bahia
cofaspi@cofaspi.com.br / www.cofaspi.com.br
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Apenas para os selecionados na primeira fase, sera realizada a entrevista no dia
26/02/2025 as 09:30, presencialmente, na sede da COFASPI.

9.CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICO

a) O contrato sera com carga horaria de 40horas semanais;
b) A contratagdo se dara por regime de produtividade/Ato cooperativo.

10. RESULTADO FINAL

Seré divulgado no site da COFASPI e nas redes sociais da entidade até dia
26/02/2025.

11. VALIDADE

Este processo seletivo teré validade de 180 dias, findo os quais, estard
automaticamentecancelado.

12. DA CONTRATACAO

A contratacdo ocorrera mediante a convocacao dos (as) profissionais selecionados
(as), nas etapas do processo seletivo, observando a ordem classificatoria e a disponibilidade
desses profissionais selecionados.

A convocacdo sera feita nos veiculos de comunicacao da entidade (site e redes
sociais), bem como diretamente aos (as) profissionais selecionados(as).

O prazo de retorno sera de 2 dias uteis, caso contrario, a proxima candidata sera
convocada.

E de inteira responsabilidade da candidata acompanhar todos os atos e comunicados
referentes ao presente Edital.
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

A Cofaspi se reserva o direito de ndo contratar ninguém para esta funcdo, caso
oscurriculos e/ou entrevistas ndo correspondam as exigéncias deste edital.

Outras informacdes em horario comercial:

(74) 9 9999-3526 — Vanderléia Carneiro de Matos — Presidenta da COFASPI

(71) 996079045— Leonardo Lino Carvalho - Presidente da Comissao de Selecao.

Jacobina-BA, 14 de fevereiro de 2025.

LEONARDO LINO CARVALHO

Presidente da Comissdo de Sele¢do
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